Vyhlaseni vykérového rizeni na obsazeni mist

referenta/referentky pro zahraniéni rozvojovou spolupraciCR

Ceska rozvojovéa agentura, orgariaaslozka statu, pdizena Ministerstvu zahrafmich wci
CR, zZizena zékonen®. 151/2010 Sb. o zahrani rozvojové spolupraci a humanitarni
pomoci poskytované do zahréina o zngné souvisejicich zakan vyhlasuje vybrovaftizeni
na obsazeni mista referenta/referentky pro zatwhmiozvojovou spolupraci/koordinaci
pomoci poskytovan€eskou republikou do zahrafi

Pracovni pozice: ldentifikace a monitoring projekti v Mongolsku

Predpokladana naplprace refereiitreferentek:

—  Zpracovani navrinpriorit zahranini rozvojové spolupracéR s Mongolskem,
- identifikace témat zahrahii rozvojové spolupracéR s Mongolskem, &etns

o
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analyzy socialniho a ekonomického rozvoje v Monkols

analyzy strategickych priorit mongolské viady,

analyzy dosavadni rozvojové spolupré® s Mongolskem,

analyzy misobeni ostatnich da&re Mongolsku,

jednani s potencialnimi partnerskymi institucemiedné potreb spadajicich do
prioritnich sektoll rozvojové spoluprac€R s Mongolskem,

vypracovani seznamu néth pro rozvojovou spolupra€iR s Mongolskem,
posouzenigchto nandtu,

piipravy navrhu rozhodnuti o identifikaci témat zaiai rozvojové spoluprace
CR s Mongolskem na zéakladvySe uvedeného seznamu a stanovisek
relevantnich Gtvair.

— spoluprace naifpraw zadavaci dokumentace pro ¥ytwaiizeni na dodavky zboZzi,
sluzeb a stavebnich praci v souvislosti s realizaijekii zahranini rozvojové
spoluprac& R s Mongolskem,

— Ucast na hodnoceni nabidek a ndivgrojekii v ramci vylgrovych fizeni a doténich
vybérovychtizeni,

- sledovani a fibézna kontrola realizace projékzahranini rozvojové spoluprac€R
s Mongolskem, &etre

o

o
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analyzy ptibéznych a ronich zprav o realizaci projektzahranini rozvojove
spoluprac& R s Mongolskem a jejich porovnani se schvéalenydmy|
ovérovani plreni schvalenych planpiimo v mist realizace,

pribéZné komunikace s dodavateli zboZi, sluZzeb a stdeklpraci nezbytnych
pro realizaci projekt zahranini rozvojové spoluprac€R s Mongolskem,
pribéZné komunikace s partnerskymi institucemi,

Pozadavky kladené na uchaze:

- Statni oanstviCeské republiky

- Trestni bezahonnost

- Ukorcené vysokoskolské vthni minimalre v magisterském/inZzenyrském studijnim
programu; vyhodou vysokosSkolské ¥hi odpovidajici fislusné pracovni pozici



- Znalost anglického jazyka na drovni IV. dle klasiite MZV CR (viz Seznam
standardizovanych jazykovych zkouSekwaw.msmt.cz/vzdelavaji znalost dalSich
jazyki (zejména mongolskéhoiipadre ruského) vyhodou

- Profesionalni zkuSenost v oblasti zah&anrozvojové spoluprace

- Znalosti a dovednosti odpovidajidiglusné pracovni pozici

- Znalost prace s gitacem

Platoveé z#azeni podle rdzeni viadye. 564/2006 Sb. A dle souvisejicictefdpigi.

Predpokladany nastup do zastnani: k 1.4. 2011; poz@i nastup dle individualni domluvy
mozny.

Motivacéni dopis spolu s profesnim strukturovanym Zivotepis véestine zasilejte do
8.3.2011 postou na adresu:

Ceska rozvojovéa agentura
Nerudova 3
118 50 Praha 1 — Mala Strana

Do levého horniho rohu obalky uVee ,Vybérovétizeni — referent MNG*.

Ceské& rozvojova agentura si vyhrazuje pravoéwyé fizeni kdykoli v jeho pibéhu zrusit,
neobsadit veSkeré vySe uvedené pracovni pozice mabdrat Zzadného z uché#ea to bez
udani divoda.



